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БІЗНЕС ПЛАНУВАННЯ 

 

Питання до заліку 

 

1. Сутнісна характеристика бізнес-планування. 

2. Функції та цілі розробки бізнес-плану. 

3. Формування інформаційного поля бізнес-плану. 

4. Бізнес-план у ринковій системі господарювання. 

5. Сутність бізнес-планування. 

6. Види і джерела розробки бізнес плану. 

7. Основні види інформації: маркетингова, виробнича і фінансова. 

8. Мета розробки бізнес-плану. 

9. Стратегічне планування на підготовчому етапі. 

10. Управління, регулювання, прогнозування та планування діяльності 

підприємства. 

11. Об’єктивна необхідність планової діяльності в умовах ринкової економіки. 

12. Місце планування в системі менеджменту. 

13. Форми планування і види планів. 

14. Технологія планування. 

15. Організація планування розвитку міста. 

16. Предмет та об’єкти бізнес-планування. 

17. Завдання бізнес-планування. 

18. Логіка процесу стратегічного планування на підготовчій стадії. 

19. Оцінка сприятливих зовнішніх можливостей та загроз реалізації бізнес-проекту. 

Виявлення сильних і слабких сторін підприємства (бізнес-проекту). 

20. Визначення місії підприємства (бізнес-проекту) та формування цілей його 

діяльності. 

21. Аналіз стратегічних альтернатив та обрання стратегії. 

22. Загальна методологія розробки бізнес-плану. 

23. Методологія планування. 

24. Принципи планування. Функції планування ділового розвитку фірми. 



25. Методика процесу стратегічного планування на підготовчій стадії розробки 

бізнес-плану. 

26. Основні цілі та складові елементи зовнішнього аналізу. 

27. Методика аналізу загальноекономічних чинників зовнішнього середовища 

підприємства. 

28. Основні складові галузевого аналізу. Поняття “ключові фактори успіху”. 

29. Оцінка конкурентної позиції фірми. 

30. Головне завдання та сутність внутрішнього аналізу. 

31. Основні елементи оцінки сильних і слабких сторін фірми. 

32. Використання форми балансу в процесі внутрішнього аналізу. 

33. Поняття бізнес-плану й бізнес планування. 

34. Мета створення бізнес-плану. 

35. Основні етапи розробки, особливості й обсяги бізнес-планів. 

36. Основні види бізнес-планів. Формування структури бізнес-плану. 

37. Процеси, що впливають на зміст і структуру бізнес-плану. 

38. Структура бізнес-плану, орієнтованого на залучення інвестицій у виробничу 

діяльність. 

39. Логіка розробки бізнес-плану. 

40. Загальні вимоги до стилю написання бізнес-плану. 

41. Форма титульного аркуша та правила оформлення змісту. 

42. Функціональне призначення та правила оформлення резюме. 

43. Основні етапи підприємства розвитку і його реальні успіхи. 

44. Характеристика нових продуктів, нових ринків. 

45. Позитивні і негативні фактори. Абсолютні розміри ринку. 

46. Концепція поведінки підприємства в галузі. 

47. Пошук ідеї бізнесу. Джерела народження ідей. 

48. Дослідження ринку і маркетинг-плану. 

49. Визначення потенційних споживачів продукції. 

50. Обґрунтування вибору місця розміщення підприємства. 

51. Оцінка конкурентної позиції вашого бізнесу на ринку. 

52. Діагностична процедура аналізу конкуренції. 

53. Характеристика підприємства. 

54. Характеристика продукції (послуг), що виробляється підприємством. 

Характеристика конкурентного середовища. 

55. Аналіз сильних та слабких сторін (SWOT-аналіз). Визначення найбільш 

конкурентоспроможного товару. 

56. Планування маркетингу ключове у процесі бізнес-плануванні. 

57. Подолання труднощів. Використання потенційних можливостей. 

58. Розпізнавання і оцінка основних типів ризиків: внутрішній і зовнішній. 

59. Характеристика маркетингової стратегії. 

60. Реалізація наміченої стратегії маркетингу. 

61. Три основні фактори маркетингу. 

62. Типи маркетингу. Зміст розділу. 

63. Визначення попиту й можливості ринку. 

64. Конкуренція й інші зовнішні фактори. Стратегія маркетингу. 



65. Стратегія збуту й розподілу. Стратегія ціноутворення. 

66. Виробнича програма в підприємствах. 

67. Розрахунок потреби в основних виробничих фондах. 

68. Планування обсягу реалізації продукції. 

69. Розрахунок потреби в ресурсах на виробничу програму. 

70. Розрахунок потреби в персоналі та заробітній платі. 

71. Кошторис витрат і калькуляція собівартості. 

72. Потреба в додаткових інвестиціях. 

73. Завдання та логіка розробки виробничого плану. 

74. Зміст виробничого плану. Основні виробничі операції. 

75. Додаткові відомості, що можуть бути наведені у виробничому плані. 

76. Обґрунтування вибору юридичної форми організації бізнесу. 

77. Визначення потреби в персоналі з розподілом по категоріях. 

78. Створення організаційної структури управління підприємства. 

79. Зміст, завдання та методи фінансового планування. 

80. Прогноз звіту про доходи і видатки. 

81. Рух грошових коштів внаслідок фінансової діяльності підприємства. 

82. Прогноз балансу активів та пасивів підприємства. 

83. Зміст, завдання фінансової стратегії підприємства. 

84. Методи фінансової доцільності проекту. 

85. Завдання розробки та значення фінансового плану. 

86. Особливості розробки фінансового плану. 

87. Структура фінансового плану. 

88. Завдання розробки та процедура складання: плану доходів і витрат, плану 

грошових надходжень та виплат, планового балансу. 

89. Очікувані фінансові коефіцієнти. Аналіз чутливості. 

90. Фінансові потреби фірми й умови повернення коштів потенційним 

кредиторам та інвесторам 

91. Загальне поняття ризику. Види ризиків. Сутність ризику. 

92. Типи можливих ризиків. 

93. Цілі розробки та структура розділу “Оцінка ризиків”. 

94. Концепція управління ризиками. 

95. Способи реагування на небезпеки та загрози для бізнесу фірми. 

96. Заходи з мінімізації або нейтралізації негативних наслідків можливих 

ризиків. 

97. Страхування ризиків. Структура та цілі розробки розділу «Оцінка ризиків». 

98. Методика оцінки впливу ризиків та напрями їх мінімізації. 

 

 


