


1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1.  Положення про проведення вступного випробування у формі 

індивідуальної співбесіди у Приватному вищому навчальному закладі 

«Медико-Природничий Університет» (далі – Положення) розроблено 

відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», Порядку 

прийому на навчання для здобуття вищої освіти у 2026 році, затвердженого 

наказом Міністерства освіти і науки України від 26 лютого 2026 року № 373, 

Статуту ПВНЗ «Медико-Природничий Університет», Правил прийому до 

Приватного вищого навчального закладу «Медико-Природничий 

Університет» та інших нормативно-правових актів у сфері освіти. 

1.2. Це Положення визначає організацію, порядок проведення, 

оцінювання результатів та особливості проведення вступного випробування 

у формі індивідуальної співбесіди для осіб, які вступають до Приватного 

вищого навчального закладу «Медико-Природничий Університет» (далі – 

Університет) для здобуття вищої освіти. 

1.3. Індивідуальна співбесіда проводиться у випадках та для категорій 

вступників, визначених Порядком прийому на навчання для здобуття вищої 

освіти у 2026 році та Правилами прийому до Університету. 

1.4. Індивідуальна співбесіда є формою вступного випробування, що 

проводиться з метою встановлення рівня підготовленості вступника до 

навчання за обраною спеціальністю, визначення його мотивації до здобуття 

вищої освіти, здатності до логічного мислення, аналізу інформації та 

аргументованого викладення власної позиції. 

1.5. Організацію та проведення індивідуальних співбесід забезпечує 

Приймальна комісія Університету. 

1.6. Для проведення співбесід наказом ректора створюються предметні 

екзаменаційні комісії, склад яких затверджується відповідно до вимог 

чинного законодавства. 

1.7. Під час організації та проведення індивідуальних співбесід 

Університет забезпечує дотримання принципів законності, відкритості, 

прозорості, об’єктивності оцінювання, рівності прав вступників, 

недискримінації та академічної доброчесності. 

1.8. У випадках, передбачених Порядком прийому, індивідуальна 

співбесіда може проводитися з використанням технологій дистанційного 

зв’язку із забезпеченням належної ідентифікації вступника та фіксації 

перебігу вступного випробування. 

1.9. Результати індивідуальної співбесіди використовуються під час 

конкурсного відбору відповідно до вимог Порядку прийому та Правил 

прийому до Університету. 

 

2. ПІДСТАВИ ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ СПІВБЕСІДИ 

 

2.1. Індивідуальна співбесіда проводиться для вступників, які 

відповідно до законодавства України, Порядку прийому на навчання для 

здобуття вищої освіти та Правил прийому до Університету мають право на 

проходження вступного випробування у такій формі. 

2.2. Право на проходження індивідуальної співбесіди мають особи, які 



належать до категорій вступників, визначених Порядком прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти у відповідному році та Правилами 

прийому до Університету. 

2.3. Індивідуальна співбесіда може проводитися замість подання 

результатів національного мультипредметного тесту або інших форм 

вступних випробувань у випадках, передбачених чинним законодавством 

України та Порядком прийому. 

2.4. Підставою для допуску вступника до індивідуальної співбесіди є 

подання ним заяви про участь у конкурсному відборі та документів, що 

підтверджують право на проходження вступного випробування у формі 

індивідуальної співбесіди, якщо подання таких документів передбачено 

законодавством. 

2.5. Перевірку документів, що підтверджують право вступника на 

проходження індивідуальної співбесіди, здійснює Приймальна комісія 

Університету. 

2.6. Рішення щодо допуску вступника до проходження індивідуальної 

співбесіди приймається Приймальною комісією Університету відповідно до 

вимог Порядку прийому та Правил прийому до Університету. 

2.7. Інформація про дату, час, місце проведення та форму проведення 

індивідуальної співбесіди доводиться до відома вступника шляхом 

оприлюднення на офіційному вебсайті Університету та/або іншими засобами 

комунікації, визначеними Приймальною комісією. 

2.8. Вступник несе персональну відповідальність за достовірність 

поданих документів та відомостей, що є підставою для проходження 

індивідуальної співбесіди. 

2.9. У разі встановлення факту подання недостовірних відомостей або 

документів Приймальна комісія має право скасувати рішення про допуск до 

індивідуальної співбесіди або результати такої співбесіди відповідно до 

вимог законодавства України. 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ 

СПІВБЕСІДИ 
 

3.1. Індивідуальна співбесіда проводиться предметною екзаменаційною 

комісією, склад якої затверджується наказом ректора Університету за 

поданням голови Приймальної комісії. 

3.2. До складу предметної екзаменаційної комісії входять науково-

педагогічні працівники Університету, які мають відповідну фахову 

підготовку та досвід роботи за профілем освітньої програми або предметної 

галузі. 

3.3. Програми індивідуальних співбесід, критерії оцінювання та 

перелік питань для підготовки вступників розробляються відповідними 

предметними екзаменаційними комісіями, схвалюються Приймальною 

комісією та оприлюднюються на офіційному вебсайті Університету в строки, 

визначені законодавством та Правилами прийому. 

3.4. Індивідуальна співбесіда проводиться відповідно до затвердженого 

розкладу вступних випробувань. 

3.5. Перед початком індивідуальної співбесіди члени предметної 



екзаменаційної комісії здійснюють ідентифікацію особи вступника на 

підставі документа, що посвідчує особу, або іншого документа, 

передбаченого законодавством. 

3.6. Вступник зобов’язаний прибути на співбесіду в зазначений у 

розкладі час та пред’явити документ, що посвідчує особу. 

3.7. Під час проведення індивідуальної співбесіди вступнику можуть 

ставитися запитання відповідно до затвердженої програми співбесіди з 

метою визначення рівня його знань, умінь, загальної підготовки, мотивації до 

навчання та готовності до опанування освітньої програми. 

3.8. Члени предметної екзаменаційної комісії забезпечують 

об’єктивність, неупередженість та рівні умови оцінювання для всіх 

вступників. 

3.9. Під час проходження індивідуальної співбесіди вступнику 

забороняється використовувати сторонню допомогу, технічні засоби зв’язку, 

друковані або електронні джерела інформації, якщо інше не передбачено 

рішенням Приймальної комісії. 

3.10. У разі виявлення порушення вступником встановленого порядку 

проведення співбесіди предметна екзаменаційна комісія має право 

припинити співбесіду та зафіксувати факт порушення у протоколі. 

3.11. Результати проведення індивідуальної співбесіди оформлюються 

протоколом предметної екзаменаційної комісії, який підписується всіма 

членами комісії, що брали участь у проведенні співбесіди. 

3.12. Протоколи проведення індивідуальних співбесід та інші 

матеріали вступних випробувань зберігаються Приймальною комісією 

Університету протягом строків, визначених законодавством та 

номенклатурою справ Університету. 

3.13. У разі неявки вступника на індивідуальну співбесіду без поважної 

причини результат вступного випробування не визначається, а вступник 

вважається таким, що не з’явився на вступне випробування. 

3.14. Повторне проходження індивідуальної співбесіди допускається 

лише у випадках та порядку, передбачених законодавством України та 

Правилами прийому до Університету. 

 

4. ОСОБЛИВОСТІ ДИСТАНЦІЙНОГО ПРОВЕДЕННЯ 

ІНДИВІДУАЛЬНОЇ СПІВБЕСІДИ 

 
4.1. У випадках, передбачених Порядком прийому на навчання для 

здобуття вищої освіти у відповідному році, Правилами прийому до 

Університету або рішенням Приймальної комісії, індивідуальна співбесіда 

може проводитися з використанням технологій дистанційного зв’язку. 

4.2. Індивідуальна співбесіда може проводитися в дистанційному 

форматі за рішенням Приймальної комісії Університету у разі: 

– перебування вступника на тимчасово окупованій території України; 

– перебування вступника на території активних бойових дій або 

території можливих бойових дій; 

– проходження вступником військової служби; 

– перебування вступника за межами України; 

– неможливості особистої участі вступника у вступному випробуванні 



з причин безпекового характеру, стану здоров’я або інших поважних 

обставин, підтверджених відповідними документами; 

– запровадження воєнного стану, надзвичайного стану, карантинних 

обмежень чи інших обставин, що можуть унеможливлювати або істотно 

ускладнювати проведення вступних випробувань в очному форматі; 

– прийняття Приймальною комісією Університету рішення про 

проведення вступних випробувань із використанням технологій 

дистанційного зв’язку з метою забезпечення безпеки учасників освітнього 

процесу. 

4.3. Рішення про проведення індивідуальної співбесіди в 

дистанційному форматі приймається Приймальною комісією Університету на 

підставі заяви вступника та документів, що підтверджують наявність 

відповідних обставин, якщо подання таких документів передбачено 

законодавством. 

4.4. Для проведення дистанційної співбесіди можуть 

використовуватися платформи відеоконференцзв’язку Zoom, Google Meet або 

інші програмні засоби, визначені Приймальною комісією Університету. 

4.5. Перед початком дистанційної співбесіди вступник зобов’язаний 

пройти процедуру ідентифікації особи шляхом пред’явлення через засоби 

відеозв’язку документа, що посвідчує особу, або іншого документа, 

визначеного законодавством України. 

4.6. Під час проведення дистанційної співбесіди вступник повинен 

забезпечити належну якість відео- та аудіозв’язку, а також перебувати у 

приміщенні, яке дає можливість забезпечити самостійне проходження 

вступного випробування. 

4.7. Університет забезпечує технічну фіксацію перебігу дистанційної 

співбесіди шляхом здійснення відеозапису засідання. 

4.8. Відеозаписи дистанційних співбесід зберігаються Приймальною 

комісією Університету протягом строку, визначеного законодавством 

України, Порядком прийому та номенклатурою справ Університету. 

4.9. Матеріали відеофіксації використовуються виключно для 

забезпечення прозорості вступної кампанії, розгляду апеляцій, перевірки 

дотримання процедури проведення вступних випробувань та в інших 

випадках, передбачених законодавством. 

4.10. У разі виникнення технічних проблем, що унеможливлюють 

продовження співбесіди, предметна екзаменаційна комісія складає 

відповідний акт та приймає рішення щодо можливості продовження 

співбесіди або її проведення в інший час. 

4.11. Якщо під час дистанційної співбесіди встановлено факт 

використання вступником сторонньої допомоги, присутності сторонніх осіб, 

несанкціонованих джерел інформації або інших засобів, що можуть вплинути 

на об’єктивність оцінювання, предметна екзаменаційна комісія має право 

припинити співбесіду та зафіксувати відповідне порушення у протоколі. 

4.12. Проведення дистанційної співбесіди повинно забезпечувати 

дотримання принципів академічної доброчесності, рівності прав вступників, 

об’єктивності оцінювання та захисту персональних даних відповідно до 

вимог законодавства України. 

 



5. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ СПІВБЕСІДИ 

 
5.1. Оцінювання результатів індивідуальної співбесіди здійснюється 

предметною екзаменаційною комісією відповідно до критеріїв оцінювання, 

затверджених Приймальною комісією Університету. 

5.2. Під час проведення індивідуальної співбесіди оцінюються рівень 

знань вступника, сформованість предметних компетентностей, здатність до 

логічного та критичного мислення, уміння аналізувати інформацію, 

аргументовано висловлювати власну позицію та застосовувати набуті знання 

для розв’язання практичних завдань. 

5.3. Оцінювання результатів індивідуальної співбесіди здійснюється за 

шкалою та відповідно до вимог, визначених Порядком прийому на навчання 

для здобуття вищої освіти у відповідному році та Правилами прийому до 

Університету. 

5.4. Рішення щодо результатів індивідуальної співбесіди приймається 

колегіально членами предметної екзаменаційної комісії після завершення 

співбесіди. 

5.5. Результат індивідуальної співбесіди заноситься до протоколу 

засідання предметної екзаменаційної комісії та екзаменаційного листка 

вступника (за наявності), які підписуються членами комісії, що брали участь 

у проведенні співбесіди. 

5.6. Результати індивідуальної співбесіди передаються до Приймальної 

комісії Університету для подальшого внесення до Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти та здійснення конкурсного відбору 

відповідно до вимог законодавства. 

5.7. Інформація про результати індивідуальної співбесіди 

оприлюднюється у строки та порядку, визначені Правилами прийому до 

Університету та рішеннями Приймальної комісії. 

5.8. Вступник має право ознайомитися з результатами індивідуальної 

співбесіди після їх офіційного оголошення. 

5.9. У разі незгоди з результатом індивідуальної співбесіди вступник 

має право подати апеляційну заяву в порядку та строки, визначені 

Положенням про апеляційну комісію Університету та Правилами прийому. 

5.10. Розгляд апеляцій здійснюється апеляційною комісією 

Університету відповідно до чинного законодавства, Правил прийому та 

локальних нормативних актів Університету. 

5.11. Результати індивідуальної співбесіди, протоколи засідань 

предметних екзаменаційних комісій, відеозаписи дистанційних співбесід та 

інші матеріали вступних випробувань зберігаються в Приймальній комісії 

Університету протягом строків, установлених законодавством України та 

номенклатурою справ Університету. 

5.12. Відповідальність за об’єктивність оцінювання результатів 

індивідуальної співбесіди несуть члени предметної екзаменаційної комісії 

відповідно до вимог законодавства України та локальних нормативних актів 

Університету. 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 



6.1. Це Положення схвалюється Вченою радою Приватного вищого 

навчального закладу «Медико-Природничий Університет» та затверджується 

наказом ректора Університету. 

6.2. Положення набирає чинності з дня його затвердження, якщо інше 

не встановлено відповідним наказом ректора Університету. 

6.3. Дія цього Положення поширюється на всіх учасників вступної 

кампанії, залучених до організації та проведення вступних випробувань у 

формі індивідуальної співбесіди. 

6.4. Контроль за дотриманням вимог цього Положення покладається на 

голову Приймальної комісії Університету та відповідальних осіб, визначених 

наказом ректора. 

6.5. У разі внесення змін до законодавства України, нормативно-

правових актів Міністерства освіти і науки України або умов прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти окремі положення цього документа 

застосовуються в частині, що не суперечить чинному законодавству. 

6.6. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються 

відповідно до законодавства України, Порядку прийому на навчання для 

здобуття вищої освіти у відповідному році, Правил прийому до Університету 

та рішень Приймальної комісії Університету. 

6.7. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться в порядку, 

встановленому для його прийняття, та набирають чинності після їх 

затвердження в установленому порядку. 

6.8. Перегляд цього Положення здійснюється за потреби, але не рідше 

одного разу на п’ять років, або у разі зміни законодавства України, що 

регулює питання вступу до закладів вищої освіти. 



Додаток 1 

до Положення про проведення 

вступного випробування 

у формі індивідуальної співбесіди 

у ПВНЗ «Медико-Природничий 

Університет» 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ 

СПІВБЕСІДИ 

1. Оцінювання результатів індивідуальної співбесіди здійснюється 

предметною екзаменаційною комісією відповідно до Порядку прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти у відповідному році, Правил прийому до 

Університету та цього Положення. 

2. Під час проведення індивідуальної співбесіди члени предметної 

екзаменаційної комісії оцінюють: 

2.1. Рівень теоретичних знань вступника з предметів, визначених 

програмою співбесіди. 

2.2. Здатність вступника логічно та послідовно викладати свої думки, 

аналізувати інформацію та формулювати обґрунтовані висновки. 

2.3. Уміння застосовувати набуті знання для розв’язання практичних 

ситуацій та завдань. 

2.4. Рівень комунікативних навичок, культуру мовлення та вміння 

аргументовано відстоювати власну позицію. 

2.5. Мотивацію до навчання за обраною спеціальністю та 

усвідомлення особливостей майбутньої професійної діяльності. 

3. При оцінюванні результатів співбесіди враховуються такі 

показники: 

– повнота та правильність відповідей на поставлені запитання; 

– логічність і послідовність викладення матеріалу; 

– самостійність суджень та вміння аналізувати інформацію; 

– коректність використання термінології; 

– здатність до критичного мислення та узагальнення інформації; 

– рівень мотивації до здобуття вищої освіти за обраною освітньою 

програмою. 

4. Результат індивідуальної співбесіди визначається колегіально 

членами предметної екзаменаційної комісії та оформлюється відповідним 

протоколом. 

5. Рішення предметної екзаменаційної комісії приймається на підставі 

комплексної оцінки відповідей вступника та відповідності рівня його 

підготовки вимогам програми співбесіди. 

6. У разі виникнення спірних питань остаточне рішення приймається 

більшістю голосів членів предметної екзаменаційної комісії, які брали участь 

у проведенні співбесіди. 

7. Результати індивідуальної співбесіди використовуються під час 

конкурсного відбору відповідно до вимог Порядку прийому на навчання для 

здобуття вищої освіти у відповідному році та Правил прийому до 

Університету. 
 


