
 



Виховний процес є невід’ємною складовою освітнього процесу і 

ґрунтується на загальнолюдських цінностях, культурних цінностях 

Українського народу, цінностях громадянського суспільства, принципах 

верховенства права, дотримання прав і свобод людини і громадянина та 

спрямовуватися на формування: 

- відповідальних та чесних громадян, які здатні до свідомого суспільного 

вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству; 

поваги до гідності, прав, свобод, законних інтересів людини і громадянина; 

нетерпимості до приниження честі та гідності людини, фізичного або 

психологічного насильства, а також до дискримінації за будь-якою ознакою; 

патріотизму, поваги до державної мови та державних символів України, поваги 

та дбайливого ставлення до національних, історичних, культурних цінностей, 

нематеріальної культурної спадщини Українського народу, усвідомленого 

обов’язку захищати у разі потреби суверенітет і територіальну цілісність 

України; 

- усвідомленої потреби в дотриманні Конституції та законів України, 

нетерпимості до їх порушення, проявів корупції та порушень академічної 

доброчесності; 

- громадянської культури та культури демократії; 

- культури та навичок здорового способу життя, екологічної культури і 

дбайливого ставлення до довкілля; 

- прагнення до утвердження довіри, взаєморозуміння, миру, злагоди між 

усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами; почуттів 

доброти, милосердя, толерантності, турботи, справедливості, шанобливого 

ставлення до сім’ї, відповідальності за свої дії; 

- культури свободи та самодисципліни, відповідальності за своє життя, 

сміливості та реалізації творчого потенціалу як невід’ємних складників 

становлення особистості. 

Пріоритетним напрямком виховної роботи у 2025/2026 навчальному році 

вбачається формування у студентської молоді ціннісних життєвих навичок, 

виховання національно-патріотичної свідомості; створення безпечного 

освітнього середовища; профілактика вживання алкоголю, наркотичних і 

психотропних речовин, запобігання домашньому насильству. 

Завдання сучасної системи виховання, які випливають із суспільних 

потреб сьогодення, полягають у реальному переході до педагогічної творчості 

та індивідуального впливу, у переорієнтації студентських і педагогічних 

колективів на гуманізацію виховання, створення умов для цілеспрямованого 

систематичного розвитку людини як суб'єкта діяльності, особистості, 

індивідуальності. 



З метою створення безпечних умов для організації виховного процесу у 

2025/2026 н.р. формат проведення виховних заходів може бути з 

використанням дистанційних технологій.  



 

№ 

з/п 

Назва заходів Термін 

виконання 

Відповідальні 

ОРГАНІЗАЦІЙНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

1 Планування виховної діяльності 

Фахового коледжу 

серпень 2025 р. Заступник 

директора 

2 Виступ на засіданнях Педагогічної 

ради Фахового коледжу з питань 

виховної діяльності 

протягом року Заступник 

директора 

3 Координація роботи органів 

студентського самоврядування 

протягом року Заступник 

директора 

4 Ведення та наповнення сторінок 

веб-сайту з питань виховної роботи 

постійно Заступник 

директора 

Організація роботи кураторів навчальних груп 

5 Закріплення кураторів груп серпень 2025 р. Директор 

коледжу 

6 Проведення вступного інструктажу 

про організацію безпечного 

освітнього середовища 

вересень 2025 р. Куратори 

Розвиток студентського самоврядування 

7 Проведення загальних зборів 

здобувачів – вищого органу 

студентського самоврядування. 

Вибори голови Студентського 

самоврядування та керівників 

секторів Студентського 

самоврядування 

серпень 2025 р. Студентське 

самоврядуван

ня 

8 Проведення виборів студентського 

активу у навчальних групах 

серпень 2025 р Куратори 

9 Участь представників 

студентського самоврядування у 

засіданнях Педагогічної ради 

за планом Студентське 

самоврядуван

ня 

10 Участь органів студентського 

самоврядування у 

профорієнтаційній компанії 

протягом року Студентське 

самоврядуван

ня 

11 Проведення заходів із забезпечення 

інтеграції органів студентського 

самоврядування Фахового коледжу 

з органами студентського 

самоврядування університету 

протягом року Студентське 

самоврядуван

ня 

12 Розміщення інформаційних 

повідомлень щодо роботи органів 

студентського самоврядування у 

соціальних мережах 

постійно Студентське 

самоврядуван

ня 

Робота зі сприяння адаптації здобувачів першого року навчання 

 (за скороченою програмою) 



13 Урочиста церемонія Посвяти в 

студенти першокурсників 

вересень 2025 р. Куратори 

14 Проведення анкетування 

здобувачів-першокурсників 

«Психологічна та соціальна 

адаптація до навчання у Фаховому 

коледжі» 

жовтень 2025 р. Куратори 

15 Залучення обдарованої молоді до 

роботи упредметних гуртках 

постійно Керівники 

предметних 

гуртків 

Робота з батьківською громадою 

16 Проведення зустрічі батьків 

здобувачів першого року навчання з 

адміністрацією Фахового коледжу:  

– «Соціально-психологічна 

адаптація здобувачів-

першокурсників до освітнього 

середовища коледжу: особливості, 

діагностика проблем, психолого-

педагогічний супровід»; 

– «Дистанційна освіта: питання та 

відповіді» 

25 жовтня 2025 р. Куратори 

17 Проведення індивідуальної роботи з 

батьками 

системно Куратори 

18 Інформування батьків з питань 

навчальних досягнень здобувачів, 

стану відвідування здобувачами 

занять, питань мешкання у 

гуртожитку тощо 

постійно Куратори 

Соціально-громадська діяльність 

19 Формування списків здобувачів 

пільгових категорій 

вересень 2025 р. Куратори 

20 Співпраця зі працівниками 

районних Служб у справах дітей з 

метою виконання статей Закону 

України «Про забезпечення 

організаційно-правових умов дітей-

сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування» 

протягом року Куратори 

Дотримання принципів академічної доброчесності 

21 Ознайомлення здобувачів із 

Кодексом академічної 

доброчесності та сприяння 

підписанню Декларації про 

дотримання академічної 

доброчесності здобувачами освіти 

вересень 2025 р. Куратори 



ФК ПВНЗ «МПУ» 

22 Створення Комісії з академічної 

доброчесності 

вересень 2025 р. Заступник 

директора 

23 Проведення соціологічного 

дослідження з питань дотримання 

здобувачами освіти принципів 

академічної доброчесності та етики 

академічних взаємовідносин (до 

Міжнародного дня академічної 

доброчесності) 

21 жовтня 2025 р. Студентський 

парламент 

24 Організація проведення тренінгів, 

діалогів, семінарів з питань 

академічної доброчесності 

протягом року Заступник 

директора 

25 Участь у вебінарах та проходження 

онлайн-курсів для викладачів щодо 

академічної доброчесності 

протягом року Педагогічні 

працівники 

коледжу 

26 Наповнення сторінки сайту 

«Академічна доброчесність» 

постійно Заступник 

директора 

НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ 

Громадянсько-патріотичне виховання 

27 Перший єдиний урок 01.09.2025 р. Куратори 

28 Участь у загальнонаціональній 

хвилині мовчання з приводу 

визначення Дня Скорботи і Пам’яті 

жертв Голодомору 1932-1933 років та 

акції «Запали свічку пам’яті у своєму 

вікні!» 

листопад 2025 р. Куратори 

29 Проведення лекції «День Захисника 

України: традиції, історія та 

національна пам'ять» 

1 жовтня 2025 р. Куратори 

30 Виховання поваги до Конституції 

України, державних символів – Герба, 

Прапора, Гімну шляхом проведення 

національних «хвилинок» 

протягом року Куратори 

31 Проведення тематичних виховних 

годин з метою популяризації фактів і 

подій, що свідчать про колективну та 

індивідуальну боротьбу за 

незалежність України у ХХ-ХХІ 

століттях 

протягом року Куратори 

Духовно-моральне виховання 

32 Проведення заходів щодо визначення 

Міжнародного дня рідної мови 

21 лютого 2026 р. Викладачі 

мови та 

літератури 

33 Проведення заходів із відзначення 

духовних свят українського народу 

протягом року Куратори 



Різдва Христова, Великодня, 

Масляної, Дня Св. Миколаю та ін. 

СТВОРЕННЯ БЕЗПЕЧНОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА 

34 Створення Комісії з розгляду випадку 

булінгу (цькування) 

за необхідності Директор 

коледжу 

35 Проведення бесід, тренінгів з питань 

протидії булінгу із подальшим 

обговоренням проблемних ситуацій  

протягом року Куратори 

36 Здійснення моніторингу ризиків 

виникнення всіх форм насильства 

серед студентської молоді, визначення 

причин тривожності та агресивност 

протягом року Куратори, 

заступник 

директора 

коледжу 

37 Просвітницька діяльність щодо 

мінної, інформаційної безпеки, дій під 

час хімічної, радіаційної загроз, 

алгоритму дій працівників і учнів 

закладу під час повітряної тривоги та 

евакуації, поводження в укритті 

протягом року Куратори, 

заступник 

директора 

коледжу 

38 Діагностування рівня напруги, 

тривожності в учнівських колективах 

протягом року Куратори, 

заступник 

директора 

коледжу 
 


