


 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Кодекс академічної доброчесності Приватного вищого 

навчального закладу «Медико-Природничий Університет» (далі – Кодекс) 

визначає основні етичні принципи, цінності та норми поведінки учасників 

освітнього процесу, спрямовані на забезпечення дотримання академічної 

доброчесності в освітній, науковій та організаційній діяльності Приватного 

вищого навчального закладу «Медико-Природничий Університет» (далі – 

Університет). 

1.2. Кодекс є складовою внутрішньої системи забезпечення якості 

вищої освіти Університету та спрямований на формування культури чесності, 

відповідальності, взаємної поваги та довіри в академічному середовищі. 

1.3. Кодекс розроблено відповідно до Конституції України, Законів 

України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про авторське право і суміжні 

права», Статуту Університету та інших нормативно-правових актів у сфері 

освіти і науки. 

1.4. Дія цього Кодексу поширюється на всіх учасників освітнього 

процесу Університету, зокрема: 

 здобувачів вищої освіти; 

 науково-педагогічних та педагогічних працівників; 

 інших працівників Університету, діяльність яких пов’язана з 

освітнім або науковим процесом. 

1.5. Норми цього Кодексу доповнюють положення внутрішніх 

нормативних документів Університету з питань академічної доброчесності та 

застосовуються разом із Положенням про академічну доброчесність 

Університету. 

1.6. Дотримання норм цього Кодексу є обов’язковим для всіх 

учасників освітнього процесу та розглядається як необхідна умова 

здійснення освітньої та наукової діяльності в Університеті. 

 

 



 

2. ОСНОВНІ ЦІННОСТІ ТА ПРИНЦИПИ АКАДЕМІЧНОЇ 

ДОБРОЧЕСНОСТІ 

2.1. Академічна доброчесність в Університеті ґрунтується на системі 

етичних цінностей, принципів та норм поведінки, яких повинні 

дотримуватися всі учасники освітнього процесу під час здійснення освітньої, 

наукової, методичної та організаційної діяльності. 

2.2. Основними принципами академічної доброчесності в 

Університеті є: 

чесність – дотримання правдивості у навчальній, науковій та 

професійній діяльності, недопущення обману, привласнення результатів 

чужої праці, фальсифікації або фабрикації результатів; 

довіра – формування академічного середовища взаємної поваги, 

відкритості та відповідального ставлення до результатів освітньої та наукової 

діяльності; 

справедливість – забезпечення рівних умов для всіх учасників 

освітнього процесу, об’єктивного та неупередженого оцінювання результатів 

навчання; 

відповідальність – усвідомлення кожним учасником освітнього 

процесу відповідальності за результати власної діяльності та дотримання 

норм академічної доброчесності; 

повага до інтелектуальної власності – визнання авторства результатів 

інтелектуальної діяльності, коректне цитування та використання джерел 

інформації; 

прозорість – відкритість процедур навчання, оцінювання, проведення 

наукових досліджень та прийняття управлінських рішень в Університеті. 

2.3. Дотримання принципів академічної доброчесності передбачає: 

 самостійне виконання навчальних завдань та інших видів 

освітньої діяльності; 

 коректне використання та цитування джерел інформації; 

 достовірність результатів наукових досліджень; 



 

 об’єктивне оцінювання результатів навчання здобувачів освіти; 

 недопущення будь-яких форм академічного шахрайства. 

2.4. Університет сприяє формуванню культури академічної 

доброчесності шляхом: 

 впровадження внутрішніх нормативних документів з питань 

академічної доброчесності; 

 проведення інформаційно-просвітницьких заходів; 

 інформування учасників освітнього процесу про правила 

академічної доброчесності; 

 використання інструментів перевірки академічних текстів на 

наявність текстових запозичень. 

 

3. ЕТИЧНІ НОРМИ ПОВЕДІНКИ  

УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

3.1. Учасники освітнього процесу Університету у своїй діяльності 

повинні дотримуватися принципів академічної доброчесності, поважати 

права та гідність інших осіб, сприяти формуванню доброзичливого, 

відкритого та відповідального академічного середовища. 

3.2. Етичні норми поведінки здобувачів вищої освіти 

Здобувачі вищої освіти зобов’язані: 

 самостійно виконувати навчальні завдання, передбачені 

освітньою програмою; 

 дотримуватися правил академічної доброчесності під час 

виконання письмових робіт, підготовки проєктів, складання іспитів та інших 

форм контролю; 

 коректно використовувати джерела інформації та здійснювати 

належне посилання на них; 

 поважати інтелектуальну власність інших осіб; 

 не використовувати заборонені джерела допомоги під час 

оцінювання результатів навчання; 



 

 поважати викладачів, працівників Університету та інших 

здобувачів освіти; 

 дотримуватися етичних норм академічної поведінки під час 

освітньої та наукової діяльності. 

3.3. Етичні норми поведінки науково-педагогічних і педагогічних 

працівників 

Науково-педагогічні та педагогічні працівники зобов’язані: 

 дотримуватися принципів академічної доброчесності під час 

здійснення освітньої, наукової та методичної діяльності; 

 забезпечувати об’єктивне, прозоре та неупереджене оцінювання 

результатів навчання здобувачів освіти; 

 поважати академічну свободу здобувачів освіти та колег; 

 запобігати проявам академічної недоброчесності в освітньому 

процесі; 

 сприяти формуванню культури академічної доброчесності серед 

здобувачів освіти; 

 забезпечувати належний рівень академічної етики у взаєминах зі 

здобувачами освіти та колегами. 

3.4. Етичні норми поведінки інших працівників Університету 

Інші працівники Університету, діяльність яких пов’язана з освітнім 

процесом, зобов’язані: 

 дотримуватися принципів академічної доброчесності та етичних 

норм у професійній діяльності; 

 сприяти забезпеченню прозорості та доброчесності в освітньому 

середовищі; 

 поважати права та гідність учасників освітнього процесу; 

 уникати конфлікту інтересів під час виконання службових 

обов’язків. 



 

3.5. Учасники освітнього процесу повинні утримуватися від будь-яких 

дій, що можуть завдати шкоди репутації Університету або порушити 

принципи академічної доброчесності. 

 

4. НЕПРИПУСТИМІ ПРАКТИКИ ПОРУШЕННЯ 

 АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

4.1. Учасники освітнього процесу Університету зобов’язані 

утримуватися від будь-яких дій, що суперечать принципам академічної 

доброчесності та можуть призвести до викривлення результатів освітньої, 

наукової або професійної діяльності. 

4.2. До неприйнятних практик порушення академічної доброчесності 

належать, зокрема: 

академічний плагіат – оприлюднення або використання результатів 

чужої інтелектуальної діяльності без належного посилання на автора; 

самоплагіат – повторне використання власних раніше опублікованих 

або поданих результатів без відповідного зазначення джерела; 

фабрикація – вигадування даних або результатів дослідження; 

фальсифікація – свідоме змінення або маніпулювання наявними 

даними чи результатами дослідження; 

списування – використання під час виконання навчальних завдань або 

контрольних заходів несанкціонованих джерел інформації; 

обман – надання завідомо неправдивої інформації щодо власної 

освітньої або наукової діяльності; 

хабарництво – пропозиція, надання або отримання неправомірної 

вигоди з метою впливу на результати оцінювання або прийняття академічних 

рішень; 

необ’єктивне оцінювання – свідоме порушення принципів 

об’єктивності та справедливості під час оцінювання результатів навчання. 

4.3. Перелік порушень академічної доброчесності та порядок 

притягнення до відповідальності визначаються Положенням про академічну 

доброчесність Університету. 



 

4.4. Університет забезпечує створення умов для запобігання 

порушенням академічної доброчесності та сприяє формуванню культури 

відповідального ставлення до результатів освітньої та наукової діяльності. 

 

5. ДОТРИМАННЯ КОДЕКСУ  

АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

5.1. Дотримання норм цього Кодексу є обов’язковим для всіх 

учасників освітнього процесу Приватного вищого навчального закладу 

«Медико-Природничий Університет». 

5.2. Університет сприяє формуванню культури академічної 

доброчесності шляхом: 

 інформування учасників освітнього процесу про принципи та 

правила академічної доброчесності; 

 проведення просвітницьких заходів з питань академічної етики; 

 впровадження внутрішніх процедур запобігання порушенням 

академічної доброчесності; 

 використання інструментів перевірки академічних текстів на 

наявність текстових запозичень; 

 підтримки відкритого та відповідального академічного 

середовища. 

5.3. У разі виявлення ознак порушення академічної доброчесності 

учасники освітнього процесу можуть повідомити про це у порядку, 

визначеному внутрішніми нормативними документами Університету. 

5.4. Розгляд випадків можливих порушень академічної доброчесності 

та застосування відповідних заходів здійснюється відповідно до Положення 

про академічну доброчесність Університету. 

 

 

 

 



 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

6.1. Цей Кодекс затверджується Вченою радою Приватного вищого 

навчального закладу «Медико-Природничий Університет» та вводиться в дію 

наказом ректора Університету. 

6.2. Зміни та доповнення до цього Кодексу вносяться у порядку, 

встановленому для його затвердження. 

6.3. Контроль за дотриманням положень цього Кодексу здійснюється 

відповідно до розподілу функціональних обов’язків між структурними 

підрозділами Університету. 

6.4. Кодекс підлягає періодичному перегляду з метою вдосконалення 

системи забезпечення академічної доброчесності в Університеті та у разі змін 

законодавства України у сфері освіти і науки.  



 

ДОДАТОК 1 

до Кодексу академічної доброчесності 

Приватного вищого навчального 

закладу «Медико-Природничий 

Університет» 

 

ДЕКЛАРАЦІЯ 

про дотримання академічної доброчесності 

здобувачем вищої освіти 

Приватного вищого навчального закладу 

«Медико-Природничий Університет» 

 

Я, ______________________, здобувач вищої освіти спеціальності _____________ 

освітньо-професійної програми «_____________», як учасник освітнього процесу, 

усвідомлюю, що академічна доброчесність - це дієвий інструмент забезпечення якості 

вищої освіти України та фундаментальна етична цінність усієї академічної спільноти 

світу. 

ЗАЯВЛЯЮ, що буду здійснювати власну освітню, науково-дослідницьку, творчу 

діяльність, дотримуючись цінностей корпоративної культури Приватного вищого 

навчального закладу «Медико-Природничий Університет», найвищих моральних і 

правових норм академічної доброчесності, керуючись законодавством України, Кодексом 

академічної доброчесності Приватного вищого навчального закладу «Медико-

Природничий Університет» та Положенням про академічну доброчесність Приватного 

вищого навчального закладу «Медико-Природничий Університет». 

 

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

- дотримуватись норм чинного законодавства в сфері освіти і науки, інтелектуальної 

власності, етичних принципів та визначених законодавчою базою норм академічної 

доброчесності; 

- негайно повідомляти про випадки порушення академічної доброчесності та етики 

академічних взаємовідносин відповідним посадовим особам Приватного вищого 

навчального закладу «Медико-Природничий Університет» для здійснення ними 

відповідного реагування; 

- дотримуватись корпоративної культури та поважати інших співробітників та 

здобувачів освіти; 

- перешкоджати проявам академічної недоброчесності з боку інших співробітників 

Приватного вищого навчального закладу «Медико-Природничий Університет» та 

здобувачів освіти; 

- популяризувати принципи академічної доброчесності в освітньому середовищі 

Приватного вищого навчального закладу «Медико-Природничий Університет»; 

- використовувати обов’язкові коректні посилання на джерела інформації у разі 

використання запозичених ідей, розробок, тверджень, відомостей; 

- надавати достовірну інформацію щодо результатів власної навчальної (наукової, 

творчої) діяльності, використаних методик досліджень та джерел інформації. 

- самостійно виконувати навчальні завдання, завдання поточного та підсумкового 

контролю; 

- з повагою та толерантністю ставитися до всіх членів спільноти; 



 

- не допускати поведінки, що ставить під сумнів чесність та сумлінність моєї 

діяльності і завдає шкоди іміджу Приватного вищого навчального закладу «Медико-

Природничий Університет». 

УСВІДОМЛЮЮ, що у разі порушення мною цієї Декларації нестиму 

відповідальність перед академічною спільнотою Приватного вищого навчального закладу 

«Медико-Природничий Університет» згідно із законодавством України та 

загальнолюдськими нормами моралі. 
                                                                                   Підпис   


